
Załącznik nr 3 
do Procedury zgłoszeń wewnętrznych  

w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Więcborku 

przyjętej Zarządzeniem Nr 
DO.021.13.2024  

Dyrektora MGOPS w Więcborku 
z dn. 13.09.2024 r. 

 
 

Więcbork, dnia ……………………….. 
 

 
 

Informacja zwrotna  
 
Pani/Pan  
 
.........................  
 
 
Na podstawie art. 25 ust. 1 pkt 7 ustawy z 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistów (Dz. U. z 2024 
r. poz. 928) oraz § 5 ust. 7 Procedury zgłoszeń wewnętrznych w  Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy 
Społecznej w Więcborku, w związku ze zgłoszeniem naruszenia prawa, dokonane                                                       
w formie ……………………., które wpłynęło do Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej                            
w Więcborku w dniu .....................  
 
informuję, że zgłoszenie dotyczy/nie dotyczy  naruszenia prawa w kontekście związanym z pracą                   
w  Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej  w Więcborku.  
(Gdy nie dotyczy) Wskazują  na to następujące okoliczności……. 
 
(Gdy dotyczy) W toku przeprowadzonego postępowania wyjaśniającego ustalono następujące 
okoliczności faktyczne …… . 
W związku z ww. ustaleniami podjęto następujące działania naprawcze …... . 
 
 
 
 


